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CMC Graduate School of Business o.p.s.

Dobry den,

Do rukou se Vam dostava dalsi z nasich pravidelnych newsletterd, ktery tentokrat bude informovat o kurzech
planovanych na obdobi .V ramci nabidky vzdélavacich aktivit CMC Celakovice Vas take
upozornime na novinky i ¢erstvé dokoncené projekty, které v CR jesté nespatfily svétlo svéta.

- jednodenni workshop zaméfeny na ,jiny“ pohled na firmu — jako na produkt,
ktery je uziteCny, ma své vlastnosti, kvalitu a tvar. Dobry produkt /dobra
firma/ je vybudovan /-a/ tak, ze spolehlivé a systematicky naplfiuje potreby
zakaznikd.

- jednodenni workshop zaméfeny na ,postup“ manazerského rozhodovani —
tato procedura, vedouci ke zvazeni vykonovych i nevykonovych dusledki
rozhodnuti, vede k dosazeni rovnovahy mezi ,0osobni“ a firemni“ vizi
uspéchu. PromySlené rozhodovani Vam umozni s jistotou dosahnout
vysledku.

-> tfimodulovy program koncipovan formou koucinku, kdy smyslem programu je
zodpovédét ucCastnikim otazky, jak nejlépe vést svlj tym a pracovat s
moznostmi, které v dané situaci ma k dispozici, ¢imz dojde k efektivnéjSimu
vyuziti internich zdrojd.

- jiny pohled na manaZzerskou praxi

—>pétimodulovy akreditovany program zameérfeny na rozvoj kompetenci
potfebnych pro vykon profese personalisty

—>jednotlivé moduly Ize absolvovat samostatné

—>zaveérecny projekt

—>komplexni rozvojovy rekvalifikaéni program
—>tfinactimodulovy program pro manazery na stfedni a vyssi urovni fizeni
—>zavérecny projekt, jednotlivé moduly Ize absolvovat samostatné

—>komplexni rozvojovy program pro prvni linii managementu (mistfi,
teamleadefi)
—>osmimodulovy program, jednotlivé programy lze absolvovat oddélené
—idealni program pro pfirozené organizatory, ¢leny i nékolika tym{
—>1ze oCekavat zvySeni kvalifikace nejpoCetnéjsi skupiny vedoucich
zameéstnancu
—>zvySeni hodnoty liniovych pracovnikd pro zaméstnavatele

18. fijna 2010

22. listopadu 2010

5. fijna — 8. prosince 2010

zafi 2010 — leden 2011

fijen 2009 — prosinec 2010
fijen 2010 — prosinec 2011

podzim 2010

15.-17. 06. 2010
15. - 17. 06. 2010
21. - 23. 09. 2010
21. - 23. 09. 2010


http://www.cmc.cz/files/executive_education/kalendar/calendar_2008.pdf
http://www.cmc.cz/manazerske-programy/verejne-kurzy/verejne-kurzy/rozvoj-potencialu-spoluprace
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http://www.cmc.cz/manazerske-programy/verejne-kurzy/verejne-kurzy/prestante-pracovat-ve-firme-zacnete-pracovat-na-firme
http://www.cmc.cz/manazerske-programy/rizeni-lidskych-zdroju/rizeni-lidskych-zdroju/charakteristika
http://www.cmc.cz/manazerske-programy/dynamicky-manazer
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konkrétni ¢asti nasich stranek, abychom Vam usnadnili vyhledani Vami pozadovanych informaci.

Kontaktujte nas

Se srde€nym pozdravem

pisemné na

nebo telefonicky na &islech

nebo

+420 326 999 103
+420 326 999 152
+420 326 999 155
+420 326 999 163
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. V8echny oranzové zvyraznéné texty jsou aktivnimi odkazy na

Vas tym CMC Celakovice
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